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 م2006( لسنة 92رقم )وزاري  قرار
 م25/1/2006بتاريخ 

 
 وزير العمل والشئون الاجتماعية: 

م في شننننننصن اتت ننننننا ننننننا  1972( لسننننننن  1* بعد الاطلاع على القانون الاتحادي رقم )

 الوزارا  و لاحيا  الوزراء والقوانين المعدل  له.

في شصن تنظيم علاقا  العمل والقوانين  1980( لسن  8* وعلى القانون الاتحادي رقم )

 المعدل  له. 

 في نظام الرسوم والضمان الم رفي. 2005( لسن  19* وعلى قرار مجلس الوزراء رقم )

 * وعلى ما عرضه وكيل الوزارة لقطاع العمل. 
 ررنا ـــق
 

 مادة أولى
 : يلي عامل وملتزمة بما 100يعمل بها التي  يحق للمنشآت

 نسب  التوطين المقررة عليها.  -1

 تعيين مسئول علاقا  حكومي  مواطن.  -2

 سداد الأجور وتقديم تقرير الأجور الدورى للوزارة في المواعيد المحددة.  -3

 بعدم وجود بطاقا  عمل وت اريح عمل منتهي .  -4

لعمال  التي قام  بإلغائها وتنجز المعامل  مباشرة من بالتقدم بطلبا  ت اريح العمل الفردي  مقابل ا

 تلال شباك تقديم التدم  دون العرض على لجان ت اريح العمل. 
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 مادة ثانية 
يوماً من تاريخ إلغاء العامل وأن  90يشترط للموافق  على ت ريح العمل الجديد أن يقدم تلال 
 درة. يكون من نفس الجنسي  والجنس والمهن  مع إثبا  المغا

 
 مادة ثالثة

 ويتم تنفيذه بكل دق .  11/2/2006يعمل بهذا القرار اعتباراً من 
 
 
 

 الكعبي د/ على بن عبد الله 
 وزير العمل والشئون الاجتماعية

 
 


